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แบบขอแตงตั้งเปนอาจารยในระดับบัณฑิตศึกษา 

ทำหนาท่ีเปน     อาจารยผูสอน    อาจารยประจำหลักสูตร 

  ในระดับ     ปริญญาโท     ปริญญาเอก    

สาขาวิชา                                                     
  

หมายเลขประจำตัวประชาชน               

 

1.  ชื่อ - นามสกุล  

2.  วัน  เดือน  ป  เกิด                                                                                                                                 . 

3.  ตำแหนงทางวชิาการ 

  อาจารย       ผูชวยศาสตราจารย       รองศาสตราจารย        ศาสตราจารย  

      อ่ืนๆ เชน  นักวิจัย นักวิทยาศาสตร นักวิเคราะห ฯลฯ  โปรดระบุ               

   (กรุณาระบุเบอรโทรติดตอได                                                             email                                                   ) 

   สังกัดคณะ                                                                        สาขาวชิา  

4.  ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา ปที่สำเร็จ สถาบนัการศึกษา วิชาเอก / สาขา ชื่อปริญญา 

ปริญญาเอก     

ปริญญาโท     

ปริญญาตรี     

อ่ืนๆ     

5.  ความเชี่ยวชาญเฉพาะ ระบรุายละเอียดหรือเฉพาะหัวขอ  (เปนภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษก็ได) 

  

  

  

  

6.  มีผลงานที่ไดรับการจดสิทธบิัตร  หรือ/โครงการวิจัยที่ไดรับทุนสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน  

  

  

  

 

 

 

 
 

 

 

โปรดแนบรูปถาย 

ขนาด 1 นิว้ 

บศ.09 
บัณฑิตศึกษา สทป. 
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 7.  ขอแตงตั้งเปนอาจารยผูสอน 

1. รระดับปริญญาโท  โดยมีคุณสมบัติ 

  มคีุณวุฒิข้ันต่ำ ป.โท หรือเทียบเทา  ตรงกับสาขาวิชา 

 มคีุณวุฒิข้ันต่ำ ป.โท หรือเทียบเทา  ในสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน หรือสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน 

และมีประสบการณดานการสอน 

   มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง                         

โดยเปนผลงานวิชาการ  ท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในการพิจารณา           

แตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ  5   ปยอนหลัง     

ซึ่งมีผลงานวิจยัดังนี้  (เขียนตามรูปแบบการเขียนเอกสารอางอิง)   (แนบเอกสารผลงาน)     

  

  

      

      

      
 

2. รระดับปริญญาเอก โดยมีคุณสมบัติ 

  มีคุณวุฒิ ป.เอก  หรือเทียบเทา    ตรงกับสาขาวิชา 

 มีคุณวุฒิ ป.เอก  หรือเทียบเทา    ในสาขาวิขาท่ีสัมพันธกัน หรือสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน 

และมีประสบการณดานการสอน 

 มีคุณวุฒิข้ันต่ำ ป.โท หรือเทียบเทา ท่ีมีตำแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา ตรงกับสาขาวิชา 

 มีคุณวุฒิข้ันต่ำ ป.โท หรือเทียบเทา  ในสาขาวิขาท่ีสัมพันธกัน หรือสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน 

และมีประสบการณดานการสอน 

   มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง                     

โดยเปนผลงานวิชาการ ท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในการพิจารณาแตงตั้งให  

บุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ   อยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ  5   ปยอนหลัง     
 

 ซึ่งมีผลงานวิจยัดังนี้  (เขียนตามรูปแบบการเขียนเอกสารอางอิง)    (แนบเอกสารผลงาน)   
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8.  ขอแตงตั้งเปนอาจารยประจำหลักสูตร   

1)    ระดับปริญญาโท  โดยมีคุณสมบัติ 

ทำหนาท่ี 

  อาจารยผูสอน  

  อาจารยผูสอบ 

  อาจารยท่ีปรึกษา 

 มคีุณวุฒิ ข้ันต่ำ ป.โท หรือเทียบเทา  ตรงกับสาขาวิชา  

 มีคุณวุฒิ ข้ันต่ำ ป.โท หรือเทียบเทา  ท่ีสัมพันธกับสาขาวิชาของหลกัสูตร ท่ีเก่ียวของกับวิชาการหรือ

วิชาชีพของหลักสูตร 

 * มีคุณวุฒิอ่ืน แตมีประสบการณตรงท่ีเก่ียวของกับหลักสตูร เปนท่ีประจักษท่ีสงเสรมิการเรียน              

การสอนในหลักสูตรใหบรรลผุลลพัธการเรียนรูท่ีกำหนดไวในหลักสตูร 

(อยูในดุลยพินจิจากสภาสถาบันฯ) 

  มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง โดยเปนผลงานวิชาการ  

ท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ

อยางนอย  3 เรื่อง ในรอบ 5 ป ยอนหลัง และ   อยางนอย 1 เรื่อง เปนผลงานวิจยั 

กรณอีาจารยใหม ท่ีมีวุฒิ          

ป.เอก ตองมีผลงานวิชาการ

ภายหลังสำเร็จการศึกษา 

 มีผลงานทางวิชาการภายหลังสำเรจ็การศึกษา   อยางนอย 1 เรื่อง     ภายใน 2  ป       * 

 มีผลงานทางวิชาการภายหลังสำเรจ็การศึกษา   อยางนอย 2 เรื่อง     ภายใน 4  ป       * 

 มีผลงานทางวิชาการภายหลังสำเรจ็การศึกษา   อยางนอย 3 เรื่อง     ภายใน 5  ป       * 

ซึ่งมีผลงานวิจยัดังนี้  (เขียนตามรูปแบบการเขียนเอกสารอางอิง)    (แนบเอกสารผลงาน)   

  

  

  

2) ระดับปริญญาเอก  โดยมีคุณสมบัติ 

ทำหนาท่ี 

อาจารยผูสอน  

อาจารยผูสอบ 

อาจารยท่ีปรึกษา 

 มคีุณวุฒิ ป.เอก หรือเทียบเทา  ตรงกับสาขาวิชา  

 มีคุณวุฒิ ป.เอก หรือเทียบเทา  สมัพันธกับสาขาวิชาของหลักสตูร ท่ีเก่ียวของกับวิชาการ หรือวิชาชีพ

ของหลักสูตร 

 มคีุณวุฒิ ข้ันต่ำ ป.โท  หรือเทียบเทา ท่ีมตีำแหนงรองศาสตราจารย หรือเทียบเทา ตรงกับสาขาวิชา 

 มีคุณวุฒิ ข้ันต่ำ ป.โท หรือเทียบเทา ท่ีมีตำแหนงรองศาสตราจารย  ท่ีสัมพันธกับสาขาวิชาของ

หลักสตูร ท่ีเก่ียวของกับวิชาการ หรือวิชาชีพของหลักสูตร 

 * มีคุณวุฒิอ่ืน แตมีประสบการณตรงท่ีเก่ียวของกับหลักสตูร เปนท่ีประจักษท่ีสงเสรมิการเรียนการ

สอนในหลักสตูรใหบรรลุผลลัพธการเรยีนรูท่ีกำหนดไวในหลักสูตร(อยูในดุลยพินิจจากสภาสถาบันฯ) 

 มีผลงานวิชาการท่ีไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปรญิญาของตนเอง  โดยเปนผลงานวิชาการ

ประเภทงานวิจัย  ท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง

ตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย  3  เรื่อง   ในรอบ  5  ปยอนหลัง    

กรณอีาจารยใหม ท่ีมีวุฒิ       

ป.เอก ตองมีผลงานวิชาการ

ภายหลังสำเร็จการศึกษา 

 มีผลงานทางวิชาการภายหลังสำเรจ็การศึกษา   อยางนอย 1 เรื่อง   ภายใน 2  ป    * 
 มีผลงานทางวิชาการภายหลังสำเรจ็การศึกษา   อยางนอย 2 เรื่อง   ภายใน 4  ป    * 
 มีผลงานทางวิชาการภายหลังสำเรจ็การศึกษา   อยางนอย 3 เรื่อง   ภายใน 5  ป    * 

           ซึ่งมีผลงานวิจยัดังนี ้ (เขียนตามรูปแบบการเขียนเอกสารอางอิง)    (แนบเอกสารผลงาน)                                      
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  9. รายวิชาที่คาดวาจะสอน/ควบคุมวิทยานิพนธ 
 

ลำดับที ่ ชื่อวิชาทีส่อน  / ควบคุมวิทยานพินธ ในระดับ หมายเหตุ 

    

    

    

    

    

หมายเหตุ  :  การขอแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร เปนไปตามประกาศฯ  เกณฑมาตรฐานหลักสตูรระดับบัณฑติศึกษา   พ.ศ. 2565 

   “ อาจารยประจำหลักสูตร ”  หมายถึง  อาจารยประจำท่ีมคีุณวุฒิตรง หรือสมัพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตรท่ีสภาสถาบันเห็นชอบหรือ 

อนุมัติ มีหนาท่ีสอนและคนควาวิจยัในสาขาวิชาดังน้ี ท้ังน้ีสามารถเปนอาจารยประจำหลักสตูรหลายหลักสูตรไดในเวลาเดียวกัน 

  

 

                                                                              ลงนาม                                                       ผูเสนอ  

(           ) 

                                                                                วันที่                                                               


